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QIX ir starptautisks “start up”
uzn_érr.]ums, kursS izstradajis inovativu QO ih Africa
lojalitates platformu, kas apbalvo
lietotajus par dazada veida
socialajam aktivitatém.

Australia @

PaplaSinoties komandai Riga, QIX aicina pievienoties energisku, elastigu un zinatkaru
Vecako gramatvedi, kuram/-ai ir velme darboties musdieniga globala projekta.
GALVENIE DARBA PIENAKUMI:

- nodrosinat pilnu gramatvedibas ciklu atbilstosi normativo aktu prasibam;

- apstradat ienakosos darijjumus;

- sniegt ieteikumus ar gramatvedibas saistitajiem jautajumiem un aktualitatém uznémuma
vadibai, sadarbibas partneriem un citam iesaistitajam pusém;

- sagatavot ikménesa atskaites valsts institacijam, uznémumu vadibai, ka ari sagatavot gada
parskatus;

- parvaldit starpuznémumu noréekinus.

PRASIBAS KANDIDATAM:

- gatavibu macities un apgut jauno;

- Latvijas un starptautisko gramatvedibas standartu parzinasana;

- augstaka izglitiba ekonomikas studiju virziena (vélams gramatvedibas vai finansu vadibas un
kontroles nozare);

- pieredze darba ar ERP Logic sistému (Microsoft Dynamic, SAP);

- vismaz 3 gadu pieredze vecaka gramatveza amata;

- loti labas latvieSu un anglu valodas zinasanas;

- vélme stradat starptautiska un dinamiska vide.

Darba vieta: Vecriga (Skanu iela 19)
Atalgojums: no 2100 EUR/bruto ® ,

Darba laiks: darba dienas no 9:00 - 18:00

Vairak par uznémumu: www.myqix.com E"‘“I]epsu"als

JA AR JUMS NESAZINAMIES TRIS NEDELU LAIKA KOPS DIENAS, KAD ESAT NOSUTIJIS CV, LUDZAM UZSKATIT, KA KONKURSS NAV IZTURETS.
SAZINASIMIES TIKAI AR TIEM KANDIDATIEM, KAS TIKS AICINATI UZ KLATIENES INTERVIJAM.
INFORMEJAM, KA IESUTOT SAVU CV, JUS PIEKRITAT NORADITO PERSONAS DATU APSTRADEI PERSONALA ATLASES PROCESA. DATI TIKS
UZGLABATI 6 MENESUS, UN, NESANEMOT CITU JUSU PIEKRISANU, TIKS DZESTI.
SIA ,EIRO PERSONALS”, KR. BARONA IELA 5-5, RIGA, LV — 1050, REG.NR. 40003493932
NVA IZSNIEGTA LICENCE DARBIEKARTOSANAS PAKALPOJUMU SNIEGSANAI NR. 21 (01.11.2007.)



