
GRĀMATVEŽA  -  PERSONĀLA

SPECIĀLISTA  VAKANCEI

Tev uzticēsim:
Atalgojuma sistēmas un algu grāmatvedības vadību; 
Debitoru vadību, saziņu ar klientiem un kredītkontroli;
Ienākošo un izejošo dokumentu apstrādi dokumentu vadības sistēmā;
Personāla atlasi un personāla lietu vadību;
Atbildību par darba aizsardzības un ugunsdrošības noteikumu
ievērošanu uzņēmumā;
Biroja administrēšanu un biroja lietvedības vadību;
Finanšu, personāla informācijas un atskaišu sagatavošanu.

Ja Tev ir grāmatveža pieredze un saista
personāla vadība, tad aicinām pieteikties

Esam starptautisks uzņēmums ar 20 cilvēku komandu

 

No Tevis sagaidām: 
Augstāko  izglītību un vismaz 2 gadu pieredzi grāmatvedībā;
LR normatīvo aktu izpratni grāmatvedības un personāla vadības jomās;
Ļoti labas datorlietotāja prasmes (MS Office), 
Pieredzi darbā ar MS Dynamics Ax uzskatīsim par priekšrocību;
Teicamas  latviešu, krievu valodas zināšanas, vēlamas angļu valodas
zināšanas;
 Precizitāti, rūpes par kārtību un kvalitāti, un atbildības sajūtu;
 Labas saskarsmes prasmes.
 

 
INFORMĒJAM, KA IESŪTOT SAVU CV, JŪS PIEKRĪTAT NORĀDĪTO PERSONAS DATU APSTRĀDEI PERSONĀLA ATLASES PROCESĀ. DATI TIKS UZGLABĀTI 6

MĒNEŠUS, UN, NESAŅEMOT CITU JŪSU PIEKRIŠANU, TIKS DZĒSTI. SAZINĀSIMIES AR KANDIDĀTIEM, KURI TIKS AICINĀTI UZ NĀKAMĀS KĀRTAS
INTERVIJĀM. NESAŅEMOT ZIŅU TUVĀKO 4 NEDĒĻU LAIKĀ, LŪDZAM UZSKATĪT, KA KONKURSS NAV IZTURĒTS. 
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Tev nodrošināsim:
Stabilu atalgojumu (1400-1500 EUR bruto), sociālās garantijas,
veselības apdrošināšanu un dažādību - iespēju uzņemties rūpes par
kolēģiem, finansēm un biroju.


